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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

Детская общественная организация «25 КАДР» (далее – ДОО «25 КАДР») является 

действующим общественным объединением детей и подростков, созданным на основе 

Федерального закона «О государственной поддержке детских и молодежных 

общественных объединений», Закона РФ «Об общественных объединениях» № 82 от 

19.05.1995г. (с изменениями и дополнениями), в соответствии с Методическими 

рекомендациями «О расширении деятельности детских и молодежных объединений в 

образовательных учреждениях» (письмо Минобразования России от 11.02.2000г. 

№101/28-16) и законодательством Российской Федерации.  

Полное наименование объединения – детская общественная организация «25 

КАДР». Сокращенное наименование объединения – ДОО «25 КАДР».  

ДОО «25 КАДР». - добровольная, независимая, самоуправляемая организация 

учащихся 1-11-х классов. Орган самоуправления существует в виде Совета 

Старшеклассников, в который входят по одному представителю от каждого классного 

коллектива. 

В своей деятельности детская организация руководствуется Законом РФ «Об 

образовании», Конвенцией ООН о правах ребенка, Уставом школы, а так же настоящим 

положением и локально – правовыми актами школы. 

ДОО «25 КАДР» является добровольным, самодеятельным, самоуправляемым, 

некоммерческим объединением детей, подростков и взрослых, объединяющихся на 

основе общности интересов для осуществления совместной деятельности, направленной 

на удовлетворение интересов, развитие творческих способностей и социального 

становления членов объединения, а также в целях защиты своих прав и свобод.  

ДОО «25 КАДР» осуществляет свою деятельность в соответствии с Конвенцией 

ООН «О правах ребенка», Конституцией Российской Федерации, Законами Российской 

Федерации «Об образовании», «О некоммерческих организациях», «Об общественных 

объединениях», «Об основных гарантиях прав ребенка».  

     ДОО «25 КАДР» осуществляет свою деятельность на территории муниципального 

бюджетного общеобразовательного учреждения МБОУ «Гимназия № 25» г. Нижнекамска 

РТ.   

2. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ 

Целями детской организации являются: 

 Сплочение коллектива учащихся на основе общих идей и интересов; 

 Обеспечение необходимых условий для всестороннего развития личности и 

творческой самореализации школьников в соответствии с их потребностями; 



 Формирование гражданско-патриотического сознания, развития чувства 

сопричастности к судьбам отечества, нравственных позиций; 

 

Задачами детской организации являются: 

 Оказание помощи учащимся в познании себя и окружающих, в адаптации к жизни, 

социальной защите их прав и интересов во всех сферах жизнедеятельности; 

 Создание условий для пробуждения у учащихся стремления к саморазвитию, 

самовоспитанию, самооценке, самоанализу; 

 Оказание помощи учащимся в осознании того, что личностное проявление каждого 

возможно только в коллективе; 

 Укрепление и поддерживание школьных традиций, способствующих созданию 

общешкольного коллектива и украшающих его жизнь;  

 Совершенствование работы школьного самоуправления.  

 

3. ПРИНЦИПЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

     Деятельность ДОО «25 КАДР» определяется принципами добровольности, 

гуманизма, самостоятельности, творческой активности и соревнования. 

Принципы членов детской организации являются основными при вхождении в 

организацию, отражают отношения организации с окружающим миром.  

1. Помнить, что школа – твой родной дом. Дорожить ей, беречь и сохранять 

школьное имущество;  

2. Говорить только то, что знаешь, делать, что умеешь. Каждый отвечает за свои 

слова и свои поступки;  

3. Помнить, что ты – пример для всех остальных. Твои поступки и дела – зеркало 

для других;  

4. Уметь найти в себе силы часть личного времени посвятить людям, 

нуждающимся в тебе;  

5. Помнить, что ты свободная личность, но уметь прислушиваться к чужому 

мнению  

 

4. ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ ШКОЛЬНОГО УЧЕНИЧЕСКОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ 

 

Основное направление деятельности – реализация социально-значимых задач:  

1. Сохранение и развитие школьных традиций;  

2. Формирование благоприятного психологического климата в школе;  

3. Развитие самостоятельной, инициативной и творческой личности.  

 

5. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ 

 

Члены организации имеют право: 

 Участвовать во всех проводимых акциях и мероприятиях;  

 Обсуждать любой вопрос, касающийся прав и обязанностей лично каждого;  

 Вносить предложения по улучшению работы детской организации и добиваться их 

реализации;  

 Привлекать к организационной деятельности других школьников разных 



возрастных групп;  

 Реализовывать свой творческий потенциал.  

 

Член организации обязан: 

 Соблюдать данный устав и выполнять решения организации; 

 Активно участвовать в работе организации, уважать мнение коллектива и его 

традиции; 

 Уважать права и считаться с интересами других членов организации; 

 Достойно представлять свою школу на любом уровне.  

Дети и взрослые имеют в организации равные права, строят свои отношения на основе 

взаимного уважения и творчества. 

 

6. ЗАКОНЫ ОРГАНИЗАЦИИ 

 

 Единства слова и дела; 

 Дружбы и товарищества; 

 Чести и совести; 

 Заботы и милосердия. 

 

7. ДОКУМЕНТАЦИЯ ДОО «25 КАДР» 

 

1. Программа деятельности ДОО. 

2. План работы на год. 

3. Протоколы заседаний. 

 

Координацию деятельности осуществляет зам. директора по ВР.  

 

8. ПРОГРАММА ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ШКОЛЬНОГО УЧЕНИЧЕСКОГО 

САМОУПРАВЛЕНИЯ: 

 

ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

 

В основу данной программы положены принципы гуманистической педагогики: 

 Признание личности каждого ребенка высшей социальной ценностью; 

 Уважение индивидуальности, уникальности и своеобразия каждого ребенка; 

 Обязательный учет задатков и возможностей каждого ребенка; 

 Опора в воспитании на национальные особенности; 

 Создание ситуации успеха. 

 

СОДЕРЖАНИЕ ПРОГРАММЫ 

     Программа состоит из восьми направлений: 

1. Художественно-эстетическое направление. 

2. Экология и натурализм. 

3. Гуманность и милосердие. 



4. Знание и учеба. 

5. Спорт и здоровье. 

6. Право и порядок. 

7. Печать и информация. 

8. Труд.  

 

В работе по основным направлениям программы используются различные формы 

деятельности в зависимости от возрастных особенностей членов организации. 

1. ХУДОЖЕСТВЕННО-ЭСТЕТИЧЕСКОЕ НАПРАВЛЕНИЕ. 

Главные задачи этого направления: 

- приобщение к высокому искусству слова, живописи, музыке, поэзии, 

хореографии, техническому творчеству и т.д.; 

- воспитание отзывчивости, доброты, умение чувствовать и любить природу, 

повышать свою внутреннюю культуру, украшать свой быт, творить, созидать, 

проводить досуг, общаться; 

- воспитание человека, творчески осваивающего и преобразующего мир 

человеческой культуры; 

- реализация индивидуальных задатков и способностей ребѐнка в области 

художественного творчества; 

- проведение конкурсов,  концертов, фестивалей детского художественного 

творчества. 

 

2. ЭКОЛОГИЯ И НАТУРАЛИЗМ. 

Главные задачи этого направления: 

- развитие познавательного интереса к окружающему нас растительному и 

животному  миру; 

- воспитание любви к природе и непримиримости ко всем нарушителям 

природы фауны и флоры; 

- участие в озеленение школьного двора, микрорайона. 

 

3. ГУМАННОСТЬ И МИЛОСЕРДИЕ. 

Целью этого направления является воспитание  у детей чувства гражданского 

долга, человеческого достоинства, благородства, отзывчивости. Главные задачи  

данного направления: 

- изучение материального положения и оказания возможной помощи  

нуждающимся, больным и престарелым людям, инвалидам войны и ветеранам 

трудового фронта. Проведение акций «Милосердие», «Помоги ветерану» и др.; 

- создание волонтѐрских  отрядов; 

- отчѐтность всех членов этого направления о проделанной работе; 

- установление шефства над младшими членами организации. 

 

4. ЗНАНИЕ И УЧЁБА. 

Главные задачи  данного направления: 

- добиться высокой образованности, общей эрудиции, умению правильно 

применять полученные знания и умения в повседневной жизни; 



- посещать кружки, спортивные секции и факультативные и элективные курсы 

во внеурочное время, способствующие получению дополнительных знаний; 

- участвовать в подготовке и проведении внеклассных, школьных,  

общешкольных и районных мероприятиях; 

- принимать активное участие в проведении школьных дней (недель) знаний, 

предметных недель, школьных и районных научно–практических конференций, 

предметных олимпиад, в конкурсах, викторинах и КВН, сопутствующих повышению 

общеобразовательного уровня. 

 

5. СПОРТ И ЗДОРОВЬЕ. 

Главные задачи  данного направления: 

- воспитание понимания важности и необходимости занятий физической 

культурой; 

- воспитание потребности в здоровом образе жизни; 

- проведение мероприятий по профилактике вредных привычек; 

- участие в спортивных мероприятиях и соревнованиях различного масштаба; 

- участие в  школьных и районных акциях по сохранению здоровья. 

      6. ПРАВО И ПОРЯДОК. 

Главные задачи данного направления: 

- улучшение дисциплины в школьном коллективе; 

- защита младших членов организации от посягательства на их здоровье, 

имущество, честь; 

- пресечение попыток сквернословия, драк, курения на территории школы; 

- защита прав членов организации на любом уровне. 

 

7. ПЕЧАТЬ И ИНФОРМАЦИЯ. 

Главные задачи  данного направления: 

- приучать к необходимости получения и подачи информации о жизни 

организации; 

- обучать правильно и грамотно преподносить информацию; 

-  один раз в месяц или четверть  выпускать свою школьную газету. 

8. ТРУД. 

Главные задачи  данного направления: 

- воспитание желания сделать жизнь лучше и окружающий мир краше; 

- привитие трудовых навыков, умение обслуживать себя в быту и во время 

праздников; 

- участие в генеральных уборках классных кабинетов, санитарной очистке 

территории школы, озеленение школьного двора; 

 

 

 

 

 

 

 


